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1. Пункт 1.1 раздела 1 «Общие положения» изложить в следующей редакции:
«1.1. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

спортивная школа № 6 города Сочи является правопреемником по всем правам и 
обязанностям муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Детско-юношеская спортивная школа № 6» г. Сочи, созданного и зарегистрированного как 
муниципальное учреждение администрацией Лазаревского района города Сочи 
Краснодарского края, регистрационный номер № 1006 от 20.09.1995 (свидетельство о 
государственной регистрации (перерегистрации) предприятия серия Л № 002695 от 
20.09.1995).

2. Пункт 1.8 раздела 1 «Общие положения» дополнить абзацем следующего 
содержания:

«В случае ликвидации Бюджетного учреждения при недостаточности имущества 
Бюджетного учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта 
может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность по обязательствам 
Бюджетного учреждения, вытекающим из публичного договора, несет собственник 
имущества Бюджетного учреждения.».

3. Абзац второй пункта 4.2 раздела 4 «Права и обязанности Бюджетного учреждения» 
изложить в следующей редакции:

«разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, в том числе 
устанавливающих требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в 
образовательной организации, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных 
нормативных актов;».

4. В пункте 4.2 раздела 4 «Права и обязанности Бюджетного учреждения» после 
абзаца семнадцатого добавить абзац следующего содержания:

«содействие добровольческой (волонтерской) деятельности обучающихся, их участию 
в общественно полезном труде;».

5. Пункт 5.3. раздела 5 «Порядок управления деятельностью Бюджетного 
учреждения» дополнить абзацем следующего содержания:

«- принимает относящиеся к компетенции Бюджетного учреждения меры для защиты 
прав участников образовательных отношений, недопущения применения в отношении них 
физического и психического насилия.».

6. Абзацы пятый и шестой пункта 5.13 раздела 5 «Порядок управления деятельностью 
Бюджетного учреждения» изложить в следующей редакции:

«- утверждает смету доходов и расходов Бюджетного учреждения по согласованию с 
финансовым органом администрации муниципального образования городской округ город- 
курорт Сочи Краснодарского края;

- представляет в управление цен и тарифов администрации муниципального 
образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края обоснование цен 
(тарифов) на услуги (работы) муниципального учреждения;».

7. Абзац десятый пункта 6.5 раздела 6 «Права и обязанности участников 
образовательного процесса» изложить в следующей редакции:

«- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, со 
сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 
образовательной деятельности, сведениями о дате предоставления и регистрационном 
номере государственной аккредитации образовательной деятельности по реализуемым 
образовательным программам, с учебной документацией, другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 
образовательной организации;».

8. Пункты 6.6, 6.7, 6.8 раздела 6 «Права и обязанности участников образовательного 
процесса» изложить в следующей редакции:

«6.6. Обязанность и ответственность обучающихся:
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- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 
индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 
образовательной программы;

- выполнять требования устава Бюджетного учреждения, правил внутреннего 
распорядка, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам 
поведения в Бюджетном учреждении, иных локальных нормативных актов по вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности;

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Бюджетного 
учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

- бережно относиться к имуществу Бюджетного учреждения, поддерживать в нем 
чистоту и порядок;

- с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 
полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на 
формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 
причастности и уважения к результатам труда;

- принимать участие только в спортивных мероприятиях, в том числе в спортивных 
соревнованиях, предусмотренных реализуемыми дополнительными образовательными 
программами спортивной подготовки (за исключением участия в спортивных мероприятиях 
в составе спортивной команды Бюджетного учреждения, в которой обучающийся проходит 
обучение, спортивных мероприятиях спортивных сборных команд Российской Федерации 
или участия в спортивных мероприятиях по виду или видам спорта, определенных трудовым 
договором спортсмена, обучающегося по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки);

- выполнять указания тренера-преподавателя, тренеров-преподавателей организации, 
реализующей дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, 
соблюдать установленный ею спортивный режим, выполнять в полном объеме мероприятия, 
предусмотренные дополнительными образовательными программами спортивной 
подготовки и планами подготовки к спортивным соревнованиям, своевременно проходить 
медицинские осмотры, предусмотренные в соответствии с настоящим Федеральным 
законом, выполнять по согласованию с тренером-преподавателем, тренерами- 
преподавателями указания врача;

- незамедлительно сообщать руководителям или иным ответственным должностным 
лицам организации, реализующей дополнительные образовательные программы спортивной 
подготовки, либо тренеру-преподавателю, тренерам-преподавателям такой организации о 
возникновении при прохождении спортивной подготовки ситуаций, представляющих угрозу 
жизни или здоровью обучающегося либо жизни или здоровью иных лиц, в том числе о 
неисправностях используемых оборудования и спортивного инвентаря, заболеваниях и 
травмах, о нарушениях антидопинговых правил, а также о нарушениях общественного 
порядка при прохождении спортивной подготовки;

- исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о физической 
культуре и спорте, законодательством об образовании, учредительными документами и 
локальными нормативными актами Бюджетного учреждения.

6.7. Дисциплина в Бюджетном учреждении, поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение 
физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим 
работникам и иным работникам Бюджетного учреждения не допускается.

Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 
дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Бюджетном учреждении,
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осуществляется педагогическими, руководящими работниками Бюджетного учреждения, а 
также иными лицами, на которых возложены соответствующие обязанности.

6.8. За неисполнение или нарушение устава Бюджетного учреждения, правил 
внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и 
правилам поведения в Бюджетном учреждении и иных локальных нормативных актов по 
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся 
могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление 
из Бюджетного учреждения.».

9. Абзац второй пункта 6.10 раздела 6 «Права и обязанности участников 
образовательного процесса» изложить в следующей редакции:

«- знакомиться с уставом Бюджетного учреждения, со сведениями о дате 
предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 
деятельности, сведениями о дате предоставления и регистрационном номере 
государственной аккредитации образовательной деятельности по реализуемым 
образовательным программам, с учебно-программной документацией и другими 
документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 
деятельности;».

10. Абзац тринадцатый пункта 6.13 раздела 6 «Права и обязанности участников 
образовательного процесса» изложить в следующей редакции:

«-право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности;».

11. Дополнить пункт 6.13 раздела 6 «Права и обязанности участников 
образовательного процесса» абзацами следующего содержания:

В целях защиты своих прав педагогические работники самостоятельно или через 
своих представителей вправе:

направлять в органы управления Бюджетным учреждением, обращения о применении 
к обучающимся Бюджетного учреждения, нарушающим и (или) ущемляющим права 
педагогических работников, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат 
обязательному рассмотрению указанными органами;

обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений;

использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные 
способы защиты прав и законных интересов.».

12. Пункт 6.14. раздела 6 «Права и обязанности участников образовательного 
процесса» изложить в следующей редакции:

«6.14. Педагогические работники обязаны
- осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
обеспечивать в полном объеме реализацию рабочей программы учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), рабочей программы воспитания;

- формировать в процессе осуществления педагогической деятельности у обучающихся 
чувство патриотизма, уважение к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимное 
уважение, бережное отношение к культурному наследию и традициям многонационального 
народа Российской Федерации;

- соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям 
профессиональной этики;

- уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных 
отношений;

- развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к
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труду и трудолюбие, ответственное отношение к профессиональной, добровольческой 
(волонтерской) деятельности, формировать у обучающихся культуру здорового и 
безопасного образа жизни;

- применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 
образования формы, методы обучения и воспитания;

- учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их 
здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами 
с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с 
медицинскими организациями;

- систематически повышать свой профессиональный уровень;
- проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании;
- проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при 

поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные 
медицинские осмотры по направлению Бюджетного учреждения;

- проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

- соблюдать устав Бюджетного учреждения, правила внутреннего трудового 
распорядка;

- исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 29.12.2012 
года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации.».

Изменение в устав рассмотрено и принято на 
общем собрании трудового коллектива для 
внесения его на утверждение Учредителем, 
протокол № 3 от 04.04.2024.


